
KB030-7  富士フイルムグループ健康保険組合 
 

被 扶 養者 異 動   減  少  届  
健 康 保 険 組 合 

ＧＬ 担当者 担当者 
   

 

 

被 保 険 者 等 
提出日 令和  7  年  11 月 15  日 所属 東京研究開発センター 

TEL：03-0000-0000 
内線：99-1234 

記 号 番 号  

432 12345 被保険者 
氏  名 健保 太郎 被保険者 

住  所 
〒２５０－０１９３ 
神奈川県 小田原市 ■■■ 12345-67 

※住民票記載通りに記入してください 

性別  生 年 月 日 続柄  
 異 動 日・異 動 の 理 由 

↓ 異動理由番号記入欄 削除年月日 フ   リ   ガ   ナ 
姓 名 

ケンポ ユウキ 
1 男 

2 女 

5 昭和 
7 平成 
9 令和 6年 5月 20日 

長男 令和 

7 年   11月   1日 

1 
【 減少 異動理由番号】 

1.就職（又は社会保険加入） 

2.結婚 

3.収入増（認定基準超過） 

5.死亡 

6.離婚 

7.失給受給 

8.後期高齢該当 

4.その他（理由記入↓） 

（             ） 

年   月   日 
健保 勇気 

  
1 男 

2 女 

5 昭和 
7 平成 
9 令和 

年  月  日 

 令和 

 年    月    日 

 

年   月   日 
  

  
1 男 

2 女 

5 昭和 
7 平成 
9 令和 年  月  日 

 

令和 

 年    月    日  

年   月   日 
  

  
1 男 

2 女 

5 昭和 
7 平成 
9 令和 年  月  日 

 
令和 

 年    月    日 

 

年   月   日 

 
 

喪失証明書の交付 ・ 不 要   ・ 必 要 ⇒ 続柄を指定する場合：        

  

添付書類 
◆「添付書類一覧表」を確認し、必要とされる書類を添付してください。  ※状況により追加で書類の提出をお願いする場合も有ります 

◆ 資格確認書・高齢受給者証・限度額適用認定証・特定疾病受療証等をお持ちの方は添付してください 

 
在職中の方  ⇒  勤務先の健保業務担当部門  ⇒ 

健保組合 ⇒ 勤務先の健保業務担当部門 ⇒ 被保険者 
任意継続・特例退職者医療制度に加入の 方 ⇒ ⇒ ⇒ 任継・特退に加入の被保険者 
 

事業所担当者 

 

 

マイナポータル、資格情報のお知らせ、資格確認証等で確認で

きる健康保険の「記号」と「番号」をご記入ください 

任継／特退者は記入不要です 
勤務先のTEL・内線を記入 
任継／特退者は自宅等のTELを記入 

「事由発生日が確認できる書類」等の添付が必要な場合がありますの

で、必ずご確認のうえ、全ての書類を揃えてご提出ください。 
健康が発行している証をお持ちの方は、そちらも返却してください。 

「資格喪失証明書」が必要な方は『必要』に〇を付けてください。 
同時に複数名を減少し、一部の方のみ証明が必要な場合は、続柄も記入

してください。 

※認定基準については 

健保ホームページで確認してください 


